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Eda kommun -

Bildningsnamnden
Protokolisutdrag 2026-06-17

§ 88 Ekonomi- och verksamhetsuppfoljning
Diarienummer: BN/2026:2

Bildningsnamndens beslut

Bildningsndmnden tar del av ekonomi- och verksamhetsuppf6ljning till och med maj
2026 for bildningsverksamheten.

Sammanfattning av arendet

Det dr viktigt att vi regelbundet foljer upp de faststéllda ekonomiska och
verksamhetsmassiga malen under budgetaret. Rapportering ska ske manadsvis mellan
verksamhetsomride och ndmnd, samt mellan nimnd och kommunstyrelse och
kommunfullmiktige. Uppf6ljning mellan verksamhet och ndmnd ska ske
kontinuerligt.

Ekonomisk uppfoljning over bildnings] (i
tusentals kronor)

Budget till och med maj | 119 386

Redovisning till och med maj | 123 419

Awvikelse till och med maj | -4 033,1
Procent av budget | 103,4%

Den ekonomiska uppfoljningen visar att kostnaderna har dkat frdmst inom
grundskoleverksamheten, sérskilt avseende undervisning, elevhilsa, skolskjutsar och
anpassad grundskola. Samtidigt redovisar forskoleverksamheten, gymnasieskolan och
vuxenutbildningen positiva avvikelser mot budget.

For att hantera avvikelserna och sikerstélla en ekonomi i balans fortsétter
forvaltningen att folja upp kostnadsutvecklingen, anpassa organisation och
resursfordelning efter verksamheternas behov samt genomfora 16pande analyser och
effektiviseringsatgirder inom ramen for verksamhetens uppdrag.
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Verksamhetsuppfoljning

Verksamheterna inom bildningsforvaltningen bedrivs enligt beslutade
verksamhetsplaner. Inga visentliga avvikelser i forhallande till uppdrag, mal eller
kvalitet har identifierats under perioden. Det avser forskola, grundskola, kulturskola,
gymnasie- och vuxenutbildningen. Forvaltningen fortsétter arbetet med systematisk
uppfoljning av maluppfyllelse, kvalitet och resursanvéndning i enlighet med
namndens styrning.

Ajournering
Efter beslut i drendet ajournerades sammantradet klockan 10.07-10.23.
Beslutsunderlag

Bildnings tjansteskrivelse 2026-06-09
Ekonomisk uppfoljning efter maj 2026 {6r bildning, 2026-06-09

Beslutet skickas till

For kdannedom
For atgard
Skolchef; Daniel Nordstrom
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Eda kommun -

Socialnamnden
Protokollsutdrag 2026-06-25

§ 115 Ekonomi- och verksamhetsuppfoljning
Diarienummer: SN/2026:9

Socialnamndens beslut

Socialndmnden har tagit del av ekonomisk uppf6ljning avseende 16nekostnader till
och med juni samt sjukfrdnvaroredovisning efter maj 2026 for vird och stod samt
individ- och familjeomsorgen.

Sammanfattning av arendet

Det ér viktigt att vi regelbundet foljer upp de faststéllda ekonomiska och
verksamhetsméssiga malen under budgetaret. Rapportering ska ske ménadsvis mellan
verksamhetsomride och ndmnd, samt mellan nimnd och kommunstyrelse och
kommunfullmiktige. Uppfoljning mellan verksamhet och ndmnd ska ske
kontinuerligt.

Ekonomisk uppfdljning

Vid extra sammantrade med socialndmnden den 25 juni redovisades en ekonomisk
uppfoljning avseende 16nekostnader till och med juni samt en redovisning av
sjukfrénvaro till och med maj 2026 for vard och stdd samt individ- och
familjeomsorgen.

Uppfdljningen visar att lonekostnaderna till och med juni ligger inom budgetram.

For verksamheten vérd och stod uppgick korttidsfranvaron (dag 1-14) till 2,27 procent
1 maj, medan den totala sjukfradnvaron uppgick till 8,20 procent. For individ- och
familjeomsorgen fanns ingen sjukfranvarostatistik framtagen vid tidpunkten for
redovisningen.

Verksamhetsuppféljning
Vard och stéd

For nérvarande stir 11 personer i ko till sarskilt boende, varav cirka hilften avser
korttidsplatser.

Med anledning av svérigheter att rekrytera tillrackligt antal vikarier infor
sommarperioden fattade socialnimnden under véren ett inriktningsbeslut om en
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eventuell tillfallig minskning av antalet platser inom korttidsvarden. Bedomningen var
att antalet korttidsplatser vid behov skulle kunna reduceras till dtta under sommaren
for att minska behovet av vikarier. Verksamheten har dock haft mdjlighet att bemanna
1 sddan omfattning att samtliga platser ska kunna hallas 6ppna.

Hittills har sommaren fungerat vél inom verksamheten. Inom LSS och sérskilt boende
ar situationen relativt stabil, medan hemtjdnsten har en ndgot hogre belastning, bland
annat till f6ljd av sommargéster med behov av hemtjinstinsatser.

Ombyggnationen av LSS-boendena Asen och Mésen fortléper enligt plan. Under
semesterperioden, vecka 28-31, kommer arbetet att tillfalligt pausas, vilket dr beaktat
1 projektets tidsplan. For att mojliggora installation av sprinkleranldggning vid
boendena krivs installation av vattentankar. Detta medfor en viss kostnadsokning 1
projektet.

Individ- och familjeomsorgen

En ny lag om kommunala hyresgarantier trader i kraft 1 september 2026, och syftar
till att hjilpa barnfamiljer med ekonomiska hinder pa bostadsmarknaden. Lagen
innebdr att kommunen fungerar som ekonomisk sékerhet vid hyresavtal och garanterar
hyresbetalningar vid behov. Kommunen 6vertar d&ven hyresgéstens skuld gentemot
hyresvérden. Utgangspunkten dr dock att hyresgisten sjilv ska kunna sta for hyran.

Krav for att {4 en hyresgaranti ar att hushéllet maste behdva en permanent bostad med
hyresritt, det ska finnas barn 1 hushallet och kommunen ska gora en individuell
provning for att sikerstélla att hushéllet behover stod for att etablera sig pa
bostadsmarknaden.

Beslutsunderlag

Ekonomisk uppfoljning (16ner) i juni 2026 for vdrd och stéd samt individ- och
familjeomsorgen 2026-06-25
Sjukfranvaroredovisning efter maj 2026 for vard och stod 2026-06-24

Beslutet skickas till

For kdnnedom

For atgard
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Eda kommun -

Socialnamnden
Protokollsutdrag 2026-08-11

§ 127 Ekonomi- och verksamhetsuppfoljning
Diarienummer: SN/2026:9

Socialnamndens beslut

Socialndmnden har tagit del av ekonomi- och verksamhetsuppf6ljning till och med juli
2026 for vérd och stdd, arbete och integration samt individ- och familjeomsorgen.

Sammanfattning av arendet

Det dr viktigt att vi regelbundet foljer upp de faststéllda ekonomiska och
verksamhetsmassiga malen under budgetaret. Rapportering ska ske manadsvis mellan
verksamhetsomride och ndmnd, samt mellan nimnd och kommunstyrelse och
kommunfullmiktige. Uppf6ljning mellan verksamhet och ndmnd ska ske
kontinuerligt. Aktuella siffror presenteras vid ndmndens sammantride den 11 augusti.

Ekonomisk uppfoljning over vard och stid,
individ- och familjeomsorgen samt arbete
och integration (i tusentals kronor)

Budget till och med juli 169 660
Redovisning till och med juli 169 307
Avwvikelse till och med juli 353
Procent av budget 100 %

Vard och stod

Den ekonomiska uppfoljningen for vard och stdd visar en positiv avvikelse. Den dr
framst relaterad till personalkostnader, dér flera verksamhetsomraden haller sig inom
tilldelad budgetram eller visar ett bdttre resultat &n budgeterat.

Hemtjénsten har fortsatt en 6kning av omfattande drenden, vilket har medfort ett okat
behov av personal. Korttidssjukfranvaron (dag 1-14) uppgick till 3,05 procent 1 juni,
vilket dr en 6kning med 0,78 procentenheter jamfort med maj. Den totala
sjukfranvaron uppgick till 7,78 procent 1 juni, vilket dr en minskning jaimfort med ma;j.
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Verksamheten fortsitter att arbeta med resurspass och aterhallsamhet dar det ar
mojligt, 1 syfte att upprétthalla en budget i1 balans.

Individ- och familjeomsorgen

Den ekonomiska uppfoljningen for individ- och familjeomsorgen visar fortsatt
negativa avvikelser jamfort med budget. De storsta avvikelserna dterfinns inom
placeringar barn och unga samt forsorjningsstod. Verksamheten har ett antal
omfattande och kostnadskrdvande placeringar dér insatserna bedomts nddvindiga
utifran barnens behov och gillande lagstiftning. D4 placeringar &r langvariga och
svéra att paverka pa kort sikt innebér detta ett fortsatt ekonomiskt underskott. Aven
forsorjningsstodet ligger fortsatt dver budget. Antalet hushall i behov av ekonomiskt
bistand &r fortsatt hogt och flera hushéll har 1dnga bistindstider, vilket paverkar
kostnadsutvecklingen negativt.

Arbetet med att nd nivderna i personalbilagan fortsétter och har bidragit till en positiv
utveckling av personalkostnaderna.

For att begransa underskottet bedrivs ett aktivt arbete med uppfoljning av
placeringsidrenden och bedomning av mojliga hemmaplanslosningar dér detta ar
lampligt. Inom forsorjningsstodet fortsétter arbetet med att starka individers
mojligheter till egen forsérjning genom samverkan med arbete och integration,
Arbetsformedlingen och andra relevanta aktorer.

Inom individ- och familjeomsorgen uppgick korttidssjukfranvaron (dag 1-14) till 1,9
procent i juni. Den totala sjukfrdnvaron var 2,7 procent under samma period.

Arbete och integration

Den ekonomiska uppfoljningen for arbete och integration visar ett negativt utfall
jamfort med budget. Avvikelsen forklaras framst av att verksamheten fortfarande
invéntar ersattningar fran Arbetsformedlingen och Migrationsverket. Darutdver
aterstar fakturering och intékter frdn fordonsskdtsel som utforts at andra kommunala
verksamheter. Verksamheten har dven vissa fordrojningar i utbetalningar av
projektmedel, vilket paverkar utfallet for perioden. Beddmningen &r dock att dessa
intdkter kommer att erhéllas under éret.

Trots den negativa avvikelsen per juli kvarstar bedomningen att verksamheten
kommer att redovisa ett positivt resultat vid arets slut. Arsprognosen om ett dverskott
pa 500 000 kronor bedoms fortsatt vara realistisk. Prognosen baseras pa forviantade
ersdttningar fran externa aktorer, kommande intékter fran interna uppdrag samt
planerad forsdljning av kommunala fordon under hosten.

Inom arbete och integration uppgick korttidssjukfranvaron (dag 1-14) till 0,47 procent
1juni. Den totala sjukfrdnvaron var 0,47 procent under samma period.
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Verksamhetsuppfoljning

Aktuellt

Vard och stdds verksamheter dr fortsatt i sommarperiod. Sommarperioden pagér ett
par veckor till innan de flesta ar dter frdn semester. Arbete med externa placeringar
har fortlopt under borjan av sommaren och borjar ge effekt.

Individ- och familjeomsorgen ser ett 6kat inflode av drenden och anmélningar inom
vuxenverksamheten efter sommarperioden. Lagre inflode av anmélningar inom barn
och unga under sommaren, men flera drenden har varit av mer allvarlig karaktar.

Arbete och integration ska under den kommande perioden, med start v.34, att montera
nya sopkérl. Verksamheten ser detta som en viktig och meningsfull arbetsuppgift som
skapar vérde bdde for deltagare och anstéllda.

Verksamhetsmal och resultat
Vérd och stdds verksamhet pagar enligt plan och har nu en positiv avvikelse.

Individ- och familjeomsorgen bedrivs enligt plan. Samverkan med interna och externa
aktorer fortsétter for att sdkerstélla &andamalsenliga insatser.

Arbete och integrations verksamhet pagér enligt plan.

Utmaningar och atgarder

Utmaningar inom vérd och stdd &r fortsatt den negativa kostnadsutvecklingen pa
séarskilt boende och att det 1 dagsldget och under en langre period inte finns tillrackligt
med platser att tillga, vilket gor att omfattande drenden 1 hemtjénst som beviljats
sarskilt boende inte kunnat erbjudits plats.

Hoga kostnader for placeringar inom barn och unga dr utmaningar inom individ- och
familjeomsorgen, liksom att forsorjningsstodet ligger fortsatt 6ver budget.
Verksamheten arbetar med fortsatt uppfoljning av placeringsérenden och arbete for att
minska behovet av 1dngvarigt forsdrjningsstdd.

Arbete och integration ser 6ver mojligheten att infora ett nytt verksamhetssystem for
att mota framtida behov och skapa effektivare arbetssétt. Processen innebér bade
utvecklingsmdgjligheter och utmaningar, dir fokus kommer att ligga pa forberedelser,
kompetensutveckling och ett vilplanerat inforande.

Fokus fér manaden
Fokus inom vérd och stdd ligger pd att sékerstilla en stabil och trygg avslutning av
semesterperioden.

Inom individ- och familjeomsorgen ligger fokus pa uppf6ljning av
placeringskostnader och mdjliga hemmaplanslosningar; insatser for 6kad
sjalvforsorjning samt fortsatt arbete med organisationsstruktur och anpassning av
verksambheten till beslutade ramar.

Arbete och integration har fokus pa planering av hostens insatser och
gruppverksamheter for deltagare.
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Beslutsunderlag

Vard och stdds, arbete och integrations samt individ- och familjeomsorgens
tjénsteskrivelse 2026-08-11

Ekonomisk uppfoljning efter juli 2026 for vard och stdd, arbete och integration samt
individ- och familjeomsorgen, 2026-08-11

Beslutet skickas till

For kannedom

Verksamhetschef vard och stod; Louise Karlsson

Verksamhetschef individ- och familjeomsorgen; Erika Durendahl
Verksamhetschef arbete och integration; Christoffer Damstrom

Enhets- och omradeschefer individ- och familjeomsorgen samt vard och stod

For atgard
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Eda kommun -

Myndighetsnamnden
Protokollsutdrag 2026-08-12

§ 49 Ekonomi- och verksamhetsuppfoljning 2026
Diarienummer: MN/2026:3

Myndighetsnamndens beslut

Myndighetsndmnden har tagit del av ekonomi- och verksamhetsuppfoljning till och
med juli 2026 for Milj6- och byggavdelningen.

Sammanfattning av arendet

Det dr viktigt att vi regelbundet foljer upp de faststéllda ekonomiska och
verksamhetsmassiga malen under budgetaret. Rapportering ska ske manadsvis mellan
verksamhetsomride och ndmnd, samt mellan nimnd och kommunstyrelse och
kommunfullmiktige. Uppf6ljning mellan verksamhet och ndmnd ska ske
kontinuerligt.

Ekonomisk uppfoljning over [verksamhet] (i
tusentals kronor)

Budget till och med juli | 2 227

Redovisning till och med juli | 2 936

Awvikelse till och med juli | -736,8

Procent av budget | 133%

Den ekonomiska uppf6ljningen visar att budgeten for juli uppgick till 342 tusen
kronor medan utfallet uppgick till 506 tusen kronor, vilket innebar en negativ
avvikelse om 164 tusen kronor for manaden. Avvikelsen hanfors huvudsakligen till
lagre intdkter &n budgeterat.

For perioden januari-juli uppgér den totala avvikelsen till -730 tusen kronor, varav
merparten avser intdkter. Darutover finns en negativ avvikelse om cirka 38 tusen
kronor avseende personalkostnader, vilket bland annat forklaras av extra
personalinsatser under perioden januari-mars.
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Avvikelsen bor bedomas med viss forsiktighet, da ett faktureringsuppehall har
uppstétt i samband med dvergingen frén tillférordnad till ordinarie miljo- och
byggchef.

Ofakturerade intdkter uppgar preliminart till cirka 280 tusen kronor for
bygglovsverksamheten och cirka 290 tusen kronor for milj6- och
hilsoskyddsverksamheten. Darutover tillkommer cirka 150 tusen kronor i
bidragsmedel fran genomfort LONA-projekt samt dnnu ej fakturerad ersittning for
kvartal 2 avseende samverkan med Arvika kommun.

Sammantaget bedéms den redovisade avvikelsen om cirka 730 tusen kronor darfor i
huvudsak vara tillfdllig och resultatet bedoms, efter hiansyn till ovanstaende poster,
ligga nira ett nollresultat. Mer exakta belopp kommer att redovisas vid ndstkommande
nidmndsammantrade.

Verksamhetsuppféljning

e Plan- och bygglagen, drenden 2026: 92 stycken 2025: 108 stycken
e Alkohol och tobak 77,5% (enligt plan)

e Livsmedel 34% (ndgot efter plan)

e Milj6- och hilsoskydd 37% (nagot efter plan)

Utmaningar och atgarder
e Personalférandringar pa miljosidan har medfort vissa utmaningar, men

bemanningssituationen har delvis stabiliserats genom ateranstillning av en
tidigare anstélld.

Fokus for manaden

¢ Lopande hantering av inkommande drenden och daglig drift under
semesterperioden.

Beslutsunderlag

Myndighetsndmndens tjdnsteskrivelse 2026-08-11
Verksamhetsuppfoljning for miljo- och byggavdelningen juni, juli 2026-08-11

Beslutet skickas till

For kidnnedom

For atgard
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Eda kommun -

Servicenamnden
Protokolisutdrag 2026-08-13

§ 73 Ekonomi- och verksamhetsuppfoljning
Diarienummer: SeN/2026:4

Servicenamndens beslut

Servicendmnden har tagit del av ekonomi- och verksamhetsuppfoljning till och med
juli manad 2026 f6r samhaéllsbyggnad.

Sammanfattning av arendet

Det dr viktigt att vi regelbundet foljer upp de faststéllda ekonomiska och
verksamhetsmassiga malen under budgetaret. Rapportering ska ske manadsvis mellan
verksamhetsomride och ndmnd, samt mellan nimnd och kommunstyrelse och
kommunfullmiktige. Uppf6ljning mellan verksamhet och ndmnd ska ske
kontinuerligt.

Ekonomisk uppfoljning over
SeN (i tusentals kronor)

Budget till och med juli | 45 031,0

Redovisning till och med juli | 42 926,0

Awvikelse till och med juli | 2 105,0

Procent av budget | 95,3 %

Fran och med 1 juli har AMI flyttats dver till Socialndmnden och dess budget och
resultat for andra halvan av aret redovisas dér. Fakturering for bilkostnader blev
fordrdjt pa grund av problem med systemen och ger darfor ett storre underskott for
verksamheten fram till och med juni. Ovriga stérre avvikelser bestér av ett negativt
resultat pd gata som &r en foljd av 6kade vigbidragskostnader. Detta forvéntas
verksamheten inte kunna hantera inom budget. Skogen visar ett dverskott som
forvéntas hélla i sig och generera ett positivt resultat pa aret. En fastighet har salts
vilket genererar en intékt utanfor budgetramen.

Verksamhetsuppfoljning

Plan/fastighet
e Aktuellt:
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o Gunnarsbyskolans ut- och ombyggnad fortsitter enligt plan efter ett
uppehall for semester.
o LSS Amotfors, pagar enligt plan.
o Permanent bro 6ver Vrangsélven — ansdkan om frivilligt lov och
yttrande dr inldmnat.
o Detaljplan Haganéset, arbete pagar, beslut om granskning i ndmnd
under hosten.
Verksamhetsmal och resultat: Foljer planen.
Utmaningar och atgérder: Allt i sin ordning.
Fokus for ménaden:
o Projekt; Valfjillet Kok, Asen, Masen och Gunnarsbyskolan.

Aktuellt: Avvikelser i sommarplanering och brist pa vikarier pa
dldreomsorgskoket - beordrat in personal frdn semester.

Verksamhetsmal och resultat: Foljer planen.

Utmaningar och dtgirder: Brist pd vikarier - ytterligare annons.

Fokus for manaden: Projekt med Skafferi Varmland och vidare utredning kost.

Raddningstjanst

Aktuellt: En sommar utan storre skogsbrander och 1 6vrigt med en relativt
“normal” larmfrekvens. Vissa avvikelser i bemanning under sommaren men
farre dn forvéntat.

Verksamhetsmal och resultat: Enligt plan.

Utmaningar och dtgirder: Fortsatt arbete med rekrytering.

Fokus for ménaden: MCF:s bidrag for riddningstjénst under hdjd beredskap
(RUHB) - att komma igang samt forbereda for aterrapportering.

Fritid/kultur

TIVAB

Aktuellt: Utvdrdering av sommarens verksamheter sésom Sommar-Pep
Up/SSPF/feriepraktik, utvdrdering av underhdll av badplatser samt
vaktmisteri.

Verksamhetsmal och resultat: Pagar enligt plan.

Utmaningar och atgérder: Rekrytering av ny foreningssamordnare, planering
pagar. Inventering och fordelning av vaktmaéstare under hosten 2026, planering
pagar.

Fokus for ménaden: Utvérdering av sommaren 2026, behov och fordelning av
av vaktmaisteri under hdsten 2026 samt planering/rekrytering av ny
foreningssamordnare.

VA/Gata/Renhallning: Verksamhetsmaél och resultat pagar enligt plan.

VA:

Aktuellt: Dricksvatten Amotfors och Kéla.
Fokus for ménaden: Sanering pd Emterudsvégen.
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Gata:
e Aktuellt: Inget speciellt.

e Fokus for manaden: Diverse investeringsprojekt och sommarunderhall.

Renhallning:
e Aktuellt: Normal drift under sommaren.

e Fokus for ménaden: Sommarbemanning.

Beslutsunderlag
Samhéllsbyggnads tjénsteskrivelse 2026-08-13
Beslutet skickas till

For kdnnedom

For atgard
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Eda kommun -

Kommunfullmaktige
Protokollsutdrag 2026-08-26

§ 137 Ekonomi- och verksamhetsuppfoljning -
namnder

Diarienummer: KS/2026:41

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen har tagit del av ekonomi- och verksamhetsuppfoljning till och med
juli manad 2026 f6r myndighetsndmnden, socialnimnden samt servicendmnden.

Kommunstyrelsen har tagit del av ekonomisk uppfoljning avseende lonekostnader till
och med juni samt sjukfrdnvaroredovisning efter maj 2026 for vird och stod samt
individ- och familjeomsorgen.

Kommunstyrelsen har tagit del av ekonomi- och verksamhetsuppfoljning till och med
maj méinad for bildningsndmnden.

Sammanfattning av arendet

Det &r viktigt att regelbundet f6lja upp de faststillda ekonomiska och
verksamhetsméssiga malen under budgetéret. Rapportering ska ske manadsvis mellan
verksamhetsomrade och ndmnd, samt mellan ndimnd och kommunstyrelse och
kommunfullméktige. Uppf6ljning mellan verksamhet och ndmnd ska ske
kontinuerligt.

Servicenamnden

Servicendmnden tog del av ekonomi- och verksamhetsuppfoljning till och med juli
manad 2026 for samhéllsbyggnad.
Ekonomisk uppfoljning over
SeN (i tusentals kronor)

Budget till och med juli | 45 031,0

Redovisning till och med juli | 42 926,0
Avvikelse till och med juli | 2 105,0

Procent av budget | 95,3 %
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Fran och med 1 juli har AMI flyttats over till Socialndmnden och dess budget och
resultat for andra halvan av dret redovisas dér. Fakturering for bilkostnader blev
fordrojt pd grund av problem med systemen och ger dirfor ett storre underskott for
verksamheten fram till och med juni. Ovriga stérre avvikelser bestér av ett negativt
resultat pa gata som &r en foljd av 6kade viagbidragskostnader. Detta forvéntas
verksamheten inte kunna hantera inom budget. Skogen visar ett 6verskott som
forvéntas hélla i sig och generera ett positivt resultat pa aret. En fastighet har salts
vilket genererar en intdkt utanfor budgetramen.

Verksamhetsuppfoljning

Plan/fastighet
e Aktuellt:
o Gunnarsbyskolans ut- och ombyggnad fortsitter enligt plan efter ett
uppehall for semester.
o LSS Amotfors, pagar enligt plan.
o Permanent bro 6ver Vrangsélven — ansdkan om frivilligt lov och
yttrande &r inldmnat.
o Detaljplan Haganéset, arbete pagar, beslut om granskning i ndmnd
under hosten.
e Verksamhetsmél och resultat: Foljer planen.
e Utmaningar och atgéirder: Allt i sin ordning.
e Fokus for ménaden:
o Projekt; Valfjillet Kok, Asen, Misen och Gunnarsbyskolan.

e Aktuellt: Avvikelser i sommarplanering och brist pé vikarier pa
dldreomsorgskoket - beordrat in personal frdn semester.

e Verksamhetsmél och resultat: Foljer planen.

e Utmaningar och tgérder: Brist pa vikarier - ytterligare annons.

e Fokus for manaden: Projekt med Skafferi Varmland och vidare utredning kost.

Raddningstjanst

e Aktuellt: En sommar utan storre skogsbriander och 1 6vrigt med en relativt
“normal” larmfrekvens. Vissa avvikelser i bemanning under sommaren men
farre dn fOrvéntat.

e Verksamhetsmél och resultat: Enligt plan.

e Utmaningar och atgérder: Fortsatt arbete med rekrytering.

e Fokus for manaden: MCF:s bidrag for raddningstjanst under hojd beredskap
(RUHB) - att komma igang samt forbereda for aterrapportering.

Fritid/kultur
e Aktuellt: Utviardering av sommarens verksamheter sésom Sommar-Pep
Up/SSPF/feriepraktik, utvirdering av underhall av badplatser samt
vaktmisteri.
e Verksamhetsmal och resultat: Pagar enligt plan.
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e Utmaningar och atgérder: Rekrytering av ny foreningssamordnare, planering
pagéar. Inventering och fordelning av vaktmaéstare under hosten 2026, planering
pagar.

e Fokus for ménaden: Utvérdering av sommaren 2026, behov och fordelning av
av vaktmasteri under hdsten 2026 samt planering/rekrytering av ny
foreningssamordnare.

TIVAB
VA/Gata/Renhallning: Verksamhetsmaél och resultat pagar enligt plan.

VA:
e Aktuellt: Dricksvatten Amotfors och Kola.

e Fokus for ménaden: Sanering pad Emterudsvigen.
Gata:

e Aktuellt: Inget speciellt.

e Fokus for ménaden: Diverse investeringsprojekt och sommarunderhall.
Renhallning:

e Aktuellt: Normal drift under sommaren.

e Fokus for médnaden: Sommarbemanning.

Myndighetsnamnden

Myndighetsnimnden tog del av ekonomi- och verksamhetsuppfdljning till och med
juli 2026 for Milj6- och byggavdelningen.

Ekonomisk uppfoljning over [verksamhet] (i
tusentals kronor)

Budget till och med juli | 2 227

Redovisning till och med juli | 2 936
Awvikelse till och med juli | -736,8

Procent av budget | 133%

Den ekonomiska uppf6ljningen visar att budgeten for juli uppgick till 342 tusen
kronor medan utfallet uppgick till 506 tusen kronor, vilket innebar en negativ
avvikelse om 164 tusen kronor for manaden. Avvikelsen hanfors huvudsakligen till
lagre intdkter &n budgeterat.

For perioden januari-juli uppgér den totala avvikelsen till -730 tusen kronor, varav
merparten avser intdkter. Darutover finns en negativ avvikelse om cirka 38 tusen
kronor avseende personalkostnader, vilket bland annat forklaras av extra
personalinsatser under perioden januari-mars.

Avvikelsen bor bedomas med viss forsiktighet, da ett faktureringsuppehall har
uppstatt i samband med 6vergangen fran tillférordnad till ordinarie milj6- och
byggchef.
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Ofakturerade intékter uppgér preliminért till cirka 280 tusen kronor for
bygglovsverksamheten och cirka 290 tusen kronor for milj6- och
hélsoskyddsverksamheten. Dérutdver tillkommer cirka 150 tusen kronor i
bidragsmedel fran genomfort LONA-projekt samt dnnu ej fakturerad ersittning for
kvartal 2 avseende samverkan med Arvika kommun.

Sammantaget bedoms den redovisade avvikelsen om cirka 730 tusen kronor darfor i
huvudsak vara tillfallig och resultatet bedoms, efter hdnsyn till ovanstdende poster,
ligga nédra ett nollresultat. Mer exakta belopp kommer att redovisas vid ndstkommande
nidmndsammantréde.

Verksamhetsuppfdljning

¢ Plan- och bygglagen, drenden 2026: 92 stycken 2025: 108 stycken
e Alkohol och tobak 77,5% (enligt plan)
e Livsmedel 34% (ndgot efter plan)
e Milj6- och hilsoskydd 37% (nagot efter plan)
Utmaningar och atgarder

e Personalfordndringar pa miljosidan har medfort vissa utmaningar, men
bemanningssituationen har delvis stabiliserats genom ateranstéillning av en
tidigare anstilld.

Fokus for manaden

e Lopande hantering av inkommande drenden och daglig drift under
semesterperioden.

Socialndmnden

Socialndmnden tog del av ekonomi- och verksamhetsuppfoljning till och med juli
2026 for véard och stdd, arbete och integration samt individ- och familjeomsorgen.

Ekonomisk uppfoljning éver vdrd och stod,
individ- och familjeomsorgen samt arbete
och integration (i tusentals kronor)

Budget till och med juli 169 660
Redovisning till och med juli 169 307
Avwvikelse till och med juli 353
Procent av budget 100 %

Vard och stod

Den ekonomiska uppfoljningen for vard och stdd visar en positiv avvikelse. Den dr
framst relaterad till personalkostnader, déir flera verksamhetsomraden héller sig inom
tilldelad budgetram eller visar ett battre resultat an budgeterat.
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Hemtjénsten har fortsatt en 6kning av omfattande drenden, vilket har medfort ett okat
behov av personal. Korttidssjukfranvaron (dag 1-14) uppgick till 3,05 procent 1 juni,
vilket dr en 6kning med 0,78 procentenheter jamfort med maj. Den totala
sjukfrdnvaron uppgick till 7,78 procent i juni, vilket dr en minskning jaimfort med maj.

Verksamheten fortsdtter att arbeta med resurspass och dterhéllsamhet dér det &r
mdjligt, i syfte att upprétthilla en budget i balans.

Individ- och familjeomsorgen

Den ekonomiska uppfoljningen for individ- och familjeomsorgen visar fortsatt
negativa avvikelser jamfort med budget. De storsta avvikelserna aterfinns inom
placeringar barn och unga samt forsorjningsstod. Verksamheten har ett antal
omfattande och kostnadskrivande placeringar dér insatserna beddmts nddvéandiga
utifran barnens behov och gillande lagstiftning. Da placeringar dr langvariga och
svara att paverka pa kort sikt innebir detta ett fortsatt ekonomiskt underskott. Aven
forsorjningsstodet ligger fortsatt over budget. Antalet hushall i behov av ekonomiskt
bistdnd ar fortsatt hogt och flera hushall har ldnga bistandstider, vilket paverkar
kostnadsutvecklingen negativt.

Arbetet med att nd nivderna i personalbilagan fortsitter och har bidragit till en positiv
utveckling av personalkostnaderna.

For att begrdnsa underskottet bedrivs ett aktivt arbete med uppfoljning av
placeringsdrenden och bedomning av mojliga hemmaplanslosningar déir detta ar
lampligt. Inom forsorjningsstodet fortsitter arbetet med att stirka individers
mdjligheter till egen forsorjning genom samverkan med arbete och integration,
Arbetsformedlingen och andra relevanta aktorer.

Inom individ- och familjeomsorgen uppgick korttidssjukfranvaron (dag 1-14) till 1,9
procent 1 juni. Den totala sjukfrdnvaron var 2,7 procent under samma period.

Arbete och integration

Den ekonomiska uppfoljningen for arbete och integration visar ett negativt utfall
jamfort med budget. Avvikelsen forklaras frimst av att verksamheten fortfarande
invéntar ersattningar fran Arbetsformedlingen och Migrationsverket. Déarutdver
aterstdr fakturering och intikter fran fordonsskotsel som utforts at andra kommunala
verksamheter. Verksamheten har dven vissa fordrojningar i utbetalningar av
projektmedel, vilket paverkar utfallet for perioden. Bedomningen &r dock att dessa
intdkter kommer att erhéllas under 4ret.

Trots den negativa avvikelsen per juli kvarstdr bedomningen att verksamheten
kommer att redovisa ett positivt resultat vid arets slut. Arsprognosen om ett dverskott
pa 500 000 kronor bedoms fortsatt vara realistisk. Prognosen baseras pa forvintade
erséttningar frn externa aktorer, kommande intékter fran interna uppdrag samt
planerad forséljning av kommunala fordon under hdsten.

Inom arbete och integration uppgick korttidssjukfrdnvaron (dag 1-14) till 0,47 procent
i juni. Den totala sjukfrdnvaron var 0,47 procent under samma period.
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Verksamhetsuppfoljning

Aktuellt

Vard och stdds verksamheter dr fortsatt i sommarperiod. Sommarperioden pagér ett
par veckor till innan de flesta ar dter frdn semester. Arbete med externa placeringar
har fortlopt under borjan av sommaren och borjar ge effekt.

Individ- och familjeomsorgen ser ett 6kat inflode av drenden och anmélningar inom
vuxenverksamheten efter sommarperioden. Lagre inflode av anmélningar inom barn
och unga under sommaren, men flera drenden har varit av mer allvarlig karaktar.

Arbete och integration ska under den kommande perioden, med start v.34, att montera
nya sopkérl. Verksamheten ser detta som en viktig och meningsfull arbetsuppgift som
skapar vérde bdde for deltagare och anstéllda.

Verksamhetsmal och resultat
Vérd och stdds verksamhet pagar enligt plan och har nu en positiv avvikelse.

Individ- och familjeomsorgen bedrivs enligt plan. Samverkan med interna och externa
aktorer fortsétter for att sdkerstélla &andamalsenliga insatser.

Arbete och integrations verksamhet pagér enligt plan.

Utmaningar och atgarder

Utmaningar inom vérd och stdd &r fortsatt den negativa kostnadsutvecklingen pa
séarskilt boende och att det 1 dagsldget och under en langre period inte finns tillrackligt
med platser att tillga, vilket gor att omfattande drenden 1 hemtjénst som beviljats
sarskilt boende inte kunnat erbjudits plats.

Hoga kostnader for placeringar inom barn och unga dr utmaningar inom individ- och
familjeomsorgen, liksom att forsorjningsstodet ligger fortsatt 6ver budget.
Verksamheten arbetar med fortsatt uppfoljning av placeringsérenden och arbete for att
minska behovet av 1dngvarigt forsdrjningsstdd.

Arbete och integration ser 6ver mojligheten att infora ett nytt verksamhetssystem for
att mota framtida behov och skapa effektivare arbetssétt. Processen innebér bade
utvecklingsmdgjligheter och utmaningar, dir fokus kommer att ligga pa forberedelser,
kompetensutveckling och ett vilplanerat inforande.

Fokus fér manaden
Fokus inom vérd och stdd ligger pd att sékerstilla en stabil och trygg avslutning av
semesterperioden.

Inom individ- och familjeomsorgen ligger fokus pa uppf6ljning av
placeringskostnader och mdjliga hemmaplanslosningar; insatser for 6kad
sjalvforsorjning samt fortsatt arbete med organisationsstruktur och anpassning av
verksambheten till beslutade ramar.

Arbete och integration har fokus pa planering av hostens insatser och
gruppverksamheter for deltagare.
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Socialnamnden

Socialndmnden tog del av ekonomisk uppfdljning avseende 16nekostnader till och med
juni samt sjukfrdnvaroredovisning efter maj 2026 for vard och stdd samt individ- och
familjeomsorgen.

Ekonomisk uppfdljning

Vid extra sammantrade med socialndmnden den 25 juni redovisades en ekonomisk
uppfoljning avseende 16nekostnader till och med juni samt en redovisning av
sjukfranvaro till och med maj 2026 for vard och stod samt individ- och
familjeomsorgen.

Uppfdljningen visar att Ionekostnaderna till och med juni ligger inom budgetram.

For verksamheten vard och stod uppgick korttidsfranvaron (dag 1-14) till 2,27 procent
1 maj, medan den totala sjukfranvaron uppgick till 8,20 procent.

For individ- och familjeomsorgen fanns ingen sjukfranvarostatistik framtagen vid
tidpunkten for redovisningen.

Verksamhetsuppfdéljning

Vard och stdd
For ndrvarande stér 11 personer 1 ko till sarskilt boende, varav cirka hélften avser

korttidsplatser.

Med anledning av svérigheter att rekrytera tillrackligt antal vikarier infor
sommarperioden fattade socialndmnden under véren ett inriktningsbeslut om en
eventuell tillfallig minskning av antalet platser inom korttidsvarden. Bedémningen var
att antalet korttidsplatser vid behov skulle kunna reduceras till atta under sommaren
for att minska behovet av vikarier. Verksamheten har dock haft méjlighet att bemanna
1 sddan omfattning att samtliga platser ska kunna héllas 6ppna.

Hittills har sommaren fungerat vil inom verksamheten. Inom LSS och sérskilt boende
ar situationen relativt stabil, medan hemtjénsten har en ndgot hogre belastning, bland
annat till foljd av sommargéster med behov av hemtjanstinsatser.

Ombyggnationen av LSS-boendena Asen och Mésen fortloper enligt plan. Under
semesterperioden, vecka 28-31, kommer arbetet att tillfélligt pausas, vilket r beaktat
i projektets tidsplan. For att mojliggora installation av sprinkleranldggning vid
boendena krivs installation av vattentankar. Detta medfor en viss kostnadsokning i
projektet.

Individ- och familjeomsorgen

En ny lag om kommunala hyresgarantier triader i kraft 1 september 2026, och syftar
till att hjdlpa barnfamiljer med ekonomiska hinder pa bostadsmarknaden. Lagen
innebdr att kommunen fungerar som ekonomisk sdkerhet vid hyresavtal och garanterar
hyresbetalningar vid behov. Kommunen dvertar dven hyresgéstens skuld gentemot
hyresvérden. Utgdngspunkten dr dock att hyresgésten sjélv ska kunna std for hyran.
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Krav for att f4 en hyresgaranti ar att hushallet maste behdva en permanent bostad med
hyresritt, det ska finnas barn 1 hushallet och kommunen ska gora en individuell
provning for att sikerstélla att hushéllet behover stod for att etablera sig pa
bostadsmarknaden.

Bildningsnamnden

Bildningsndmnden tog del av ekonomi- och verksamhetsuppfoljning till och med maj
2026 for bildningsverksamheten.
Ekonomisk uppfoljning over bildnings] (i
tusentals kronor)

Budget till och med maj | 119 386

Redovisning till och med maj | 123 419
Avvikelse till och med maj | -4 033,1

Procent av budget | 103,4%

Den ekonomiska uppfoljningen visar att kostnaderna har dkat fraimst inom
grundskoleverksamheten, sirskilt avseende undervisning, elevhélsa, skolskjutsar och
anpassad grundskola. Samtidigt redovisar forskoleverksamheten, gymnasieskolan och
vuxenutbildningen positiva avvikelser mot budget.

For att hantera avvikelserna och sikerstélla en ekonomi i balans fortsétter
forvaltningen att folja upp kostnadsutvecklingen, anpassa organisation och
resursfordelning efter verksamheternas behov samt genomfora 16pande analyser och
effektiviseringsédtgdrder inom ramen for verksamhetens uppdrag.

Verksamhetsuppfoljning

Verksamheterna inom bildningsforvaltningen bedrivs enligt beslutade
verksamhetsplaner. Inga visentliga avvikelser i1 forhallande till uppdrag, mél eller
kvalitet har identifierats under perioden. Det avser forskola, grundskola, kulturskola,
gymnasie- och vuxenutbildningen. Forvaltningen fortsétter arbetet med systematisk
uppfoljning av maluppfyllelse, kvalitet och resursanvéndning i enlighet med
namndens styrning.

Beslutsunderlag

Servicenimnden § 73 Ekonomi- och verksamhetsuppf6ljning 2026-08-13
Myndighetsndmnden § 49 Ekonomi- och verksamhetsuppf6ljning 2026, 2026-08-12
Socialndmnden § 127 Ekonomi- och verksamhetsuppfoljning 2026-08-11
Socialndmnden § 115 Ekonomi- och verksamhetsuppfoljning 2026-06-25
Bildningsndmnden § 88 Ekonomi- och verksamhetsuppfoljning 2026-06-17

Beslutet skickas till

For kAnnedom
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For atgard

Samlingshandlingen bestalld av: Gentiana
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